A ,,Szovetség az Elektronikus Kereskedelemért”
KOZHASZNU EGYESULET ALAPSZABALYA

a 2010. januar 28. napjan tartott Kozgyiilés altal - a kézhasznu szervezetekrol szolo 1997. évi
CLVI. torvény rendelkezéseire is figyelemmel - elfogadott modositasokkal egységes
szerkezetben, a modositasokat dolt betiivel szedve:

I.
Altalanos rendelkezések

1./ Az egyesiilet neve: Szovetség az Elektronikus Kereskedelemért Kozhasznu Egyesiilet
Az egyesiilet roviditett neve: SZEK.org
Az egyesiilet angol neve: Association for E-commerce

2./ Az egyesiilet székhelye: 1118 Budapest, Ugron Gébor u. 35.
3./ Az egyesiilet alapitasanak éve: 2005.
4./ Az egyesiilet honlapja: www.szek.org

II.
Az egyesiilet célja, feladatai és szolgdltatdsai

1./ Az egyesiilet célja:

A Szovetség az Elektronikus Kereskedelemért alapitdéi felismerve az elektronikus
kereskedelem gazdasagélénkité szerepét, célul tlzték ki e tevékenységek korszert,
gazdasagos ¢€s megbizhatd formainak elterjedését eldsegité tevékenységeket, a szakmai
ismeretterjesztéstdl az e teriiletet érintd késziild jogszabalyok véleményezésen at az e teriiletet
érintd etikai gondolkodas kialakitasaig.

2./ A célok megvalositasat szolgalo kiemelt teriiletek:

(i) Szakmai konferenciak szervezése

Evente két alkalommal szakmai konferencidk rendezése: egy dtfogébb jellegii, az e-
kereskedelem aktudlis tigyeit tematikusan felolelé rendezvény megszervezése mellett egy-egy,
ezen tizleti szektort meghatarozo kérdeést feldolgozo konferencia megrendezése.

(ii)  Szakmai beszélgetések szervezése, iizleti, szakmai egyiittmiikodes elosegitése

A tagsag szamara egy olyan rendszeres forum — klubest - biztositasa, amely keretében egy-
egy téma kotetlen szakmai beszélgetés keretében keriil feldolgozasra, illetve amely lehetoséget
biztosit az iizleti-szakmai kapcsolatok apolasara, az e-kereskedelem piaci szereploi kozotti
egytittmiikodes kialakitdsdra.

(iii)  Jogszabaly-tervezetek véleményezése
Aktiv szerepvallalas az e-kereskedelmet érintd jogszabaly-tervezetek véleményezéseben, igy

kiilonosen a kormanyzat dltal ekorben osszehivott érdekegyezteto forumokon valo részvétel.

(iv)  Szakmai testiiletek munkdjaban valo részvétel



Az Egyesiilet elnokségén és tagjain keresztiil szamos szakmai testiilet munkdjaban valo
réeszvétele (pl. Az Ev Internetes Kereskedoje Dij, E-fesztival, Az Ev Honlapja zstirizés)

v) Tudasbazis kiépitése, hozzafeérés biztositdasa

Az Egyesiilet dltal szervezett konferenciak és szakmai rendezvények eléadds-anyagainak
osszegyujtéese honlapjan, az e-kereskedelem minden teriiletét érinté dokumentumtar, un.
tudasbazis osszeallitasa, melyet az Egyesiilet folyamatosan bovit, illetve strukturalt formdaba
rendez, és a tagsag szamara hozzdférhetove tesz.

(vi)  Ismeretterjesztés
Nemcsak a szakma, hanem a széles kozonség, a lehetséges fogyasztok szamdra is hiteles
informdciok biztositasa az e-kereskedelemrdl kiilonféle sajto-megjelenések utjan.

(vii)  Oktatas

Az e-kereskedelemmel kapcsolatos oktatas, kutatas tamogatdsa, tobbek kozott osztondij-
programok, a tagoknal betoltheté gyakornoki helyek biztositasaval, melyhez az Egyesiilet
elsésorban oktato, kutato, egyetemi tanszék és kutatointézet tagjainak kapcsolatrendszerét
kivanja felhasznalni.

(viii)  Etikai Kodex, fogyasztovédelem

Az Egyesiilet altal osszedllitott és honlapjan kézzétett, az e-kereskedelem szereploire
vonatkozo Etikai Kodex népszeriisitése, érvenyesitésének elosegitése a fogyasztok érdekeinek
védelméeben, az Egyesiilet tevékenysége és kommunikacioja soran az e-kereskedelemmel
kapcsolatos bizalom erdsitése.

3./ Az Egyesiilet kozhasznu tevékenysége:

Az Egyesiilet a kozhasznu szervezetekrol szolo 1997. évi CLVI. torvény 26. § c.) pontjaban
megjelolt kozhasznu tevékenységek koziil az alabbi kézhasznu tevékenységeket végzi:

a) tudomanyos tevékenység, kutatds

b) nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

¢) fogyasztovédelem.

4./ Az Egyestilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen,
és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

5./ Az Egyesiilet szolgaltatdasainak igénybevételére jogosultak kore, szolgaltatasok formaja

Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kozhasznu
szolgaltatasaibol.

Az Egyestiilet tagjain kiviil barki részesiilhet az Egyesiilet alabbi szolgaltatasaiban:

- tamogatasok (cél szerinti juttatasok), kiilonosen osztondijak és egyszeri
tamogatasok igénybevétele egyéni kérelmek vagy palyazatok utjan;

- Az Egyestilet altal vagy vele egyiittmiikodésben rendezett konferencidakon valo
részvetel;

- Az Egyesiilet honlapjan folyamatosan megjelentetett, az e-kereskedelmi szektort
érinto hirekhez, informaciokhoz valo dijmentes hozzaférées, ide nem ertve a csak a
tagok részére hozzaférheto tuddasbazist.

- Az Egyesiilet klubestjein valo ingyenes részvétel.



Az Egyesiilet tamogatast egyéni kérelmek vagy padlyazatok alapjan nyujthat. A tamogatott
személyek vagy szervezetek tevékenysége az egyesiileti célokhoz kapcsolodik, azok
megvalositdsat segiti.

Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatdasat palydzathoz kétheti. A palydazat nem tartalmazhat
olyan feltételeket, amelyekbol - az eset osszes koriilményeinek mérlegelésével -
megallapithato, hogy a pdlydzatnak elore meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

Tagsagi jogviszony alapjan nyujtott szolgaltatasok:
- Az Egyesiilet altal vagy vele egyiittmiikodésben rendezett konferencidakon valo
kedvezményes részvétel;
- az egyesiileti tagok egymads szamdra nyujtott kedvezményeinek elésegitése,
kommunikacioja és valtozatlan tovabbadasa
- palyazatfigyelés,
- dijmentes hozzaférés a tuddasbazishoz.

111
Az egyesiilet tagsaga

1./ Az egyesiiletbe felvételiiket kérhetik azok a természetes és jogi személyek, jogi
személyiség nélkiili szervezetek, amelyek az egyesiilet célkitiizéseit elfogadjak.

Az egyesiileti tagsag formai:
a) rendes tagsag,
b) partolo tagsag.

2./ Az egyesiilet rendes tagjava valik — barmely tovabbi jogcselekmény nélkiil - az a jogi
személy, jogi személyiség nélkiili szervezet és maganszemély, aki a belépési nyilatkozatban
az egyeslilet alapszabalyat és etikai kodexét magdra nézve kotelezének elfogadja, és a tagsagi
viszonybol szarmazo6 kotelezettségek teljesitését vallalja, az egyesiileti tagsagot a jelen
pontban irtak szerint kérelmezi, valamint a tagdijat az egyesiilet részére megfizeti.

Az egyesiileti tagsagot a jelolt - a megfeleléen kitoltott és aldirt belépési nyilatkozat
benyujtasaval - kérelmezheti. A nyilatkozathoz - amennyiben jogi személy vagy jogi
személyiség nélkiili szervezet kéri felvételét - mellékelni kell a jogi személy, illetve jogi
személyiség nélkiili szervezet igazolasat arr6l, hogy nevében ki jarhat el képviseloként az
egyeslilet tagsagaban.

A Dbelépési nyilatkozatot az egyesiilet Titkarsagara kell benyujtani. A szabalyszerlien
benyujtott kérelem alapjan, a tagdij megfizetésének napjaval a tagot a Titkar bejegyzi a tagok
nyilvantartdsdba, mely nyilvantartisba vételrdl koteles tajékoztatni a tagokat a szdvetség
honlapjan torténd kozzététellel.

Az egyesiilet tagjait egyenlé jogok illetik meg, jogaikat a tagok személyes aktivitas utjan
gyakoroljak.



3./ Az egyesiilet rendes tagjainak jogai:

a) részt vehetnek az egyesiilet kozgytilésén;

b) tanacskozasi, inditvanyozasi €s szavazati jogot gyakorolhatnak a kozgytilésen;

c) barmely tarsasagi tisztségre valaszthatnak €¢s megvalaszthatok;

d) jogosultak részt venni az egyesiilet rendezvényein;

e) igénybe vehetik az egyesiilet altal nyajtott kedvezményeket;

f) a testiileti szervek vezet6itdl, valamint a tisztségviseloktol tdjékoztatast kaphatnak.

4./ Az egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:

a) kotelesek betartani az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit,
illetéleg az egyesiilet szerveinek hatarozatait;

b) kotelesek teljesiteni az egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan oOnként elvallalt
feladataikat, ¢és tOlik elvarhato modon eldsegiteni az egyesiilet célkitlizéseinek
megvaldsitasat;

c) kotelesek a tagdijat az egyesiilet szamlajanak kézhezvételét koveté 30 napon beliil,
késedelem nélkiil befizetni;

A tagot kérelme alapjan abban az esetben, ha a tag adott naptari évben legalabb a tagdij netto
Osszegét meghalad6d szponzori szolgéltatds nyuljtott, vagy annak nyujtasara kotelezettséget
vallalt, illetve egyéb indokolt esetben, az EIndkség eseti tagdijmentességben részesitheti adott
naptari évre vonatkozoan. Amennyiben a tag a tagdijmentesség feltételeként vallalt szponzori
kotelezettséget adott naptari év végére nem teljesiti, az Elnokség hatarozataval az eseti
tagdijmentességet visszavonhatja, és a tagot az elmaradt tagdij megfizetésére kotelezheti.

5./ Az egyesiilet partolo tagja lehet az a jogi személy, jogi személyiség nélkiili szervezet vagy
maganszemély, aki, illetdleg amely készségét fejezi ki az egyesiilet tevékenységének
rendszeres €s folyamatos tdmogatasara.

6./ A jogi személy, illetve jogi személyiség nélkiili szervezet partold tag jogait képviseldje
utjan gyakorolja. A partold tag képviseldje részt vehet az egyesiilet testiileti iilésein, nincs
szavazata, tisztség viselésére nem valaszthatd, egyebekben jogai ¢és kotelezettségei
megegyeznek a rendes tagokéval.

7./ A partolo tag felvételérdl elsé fokon az elndkség dont, fellebbezéssel éIni a kozgyllés felé
lehetséges. A kozgytilés a tagfelvétel kérdésében méasodfokon jarhat el.

8./ A tagsagi viszony megsziinik:

a) a tag kilépésével, amelyet az Elnokséghez kell irasban bejelenteni;
b) kizarassal;

c) a tag halalaval;

d) a jogi személy tag megsziinésével

A tag kilépése esetén a tagsagi jogviszony megsziinésének napja az a nap, amikor a tag
bejelentése az Elnokséghez beérkezik, mig a tag kizdrasa esetén a tagsagi jogviszony az
Elnokség kizard hatarozata meghozatalanak napjan, fellebbezés esetén pedig a kozgytlési
hatarozat meghozatalanak napjan sziinik meg.



9./ A tagkizaras ligyében az elndkség dont elsé fokon, masodfokon az egyesiilet kozgytilése
jar el. A kizaras okai:

- a tag tevékenységével vagy magatartasaval az egyesiilet céljainak megvaldsulasat
veszélyezteti,

- a tagdijbefizetés egy éves elmulasztasa esetén — ide nem értve azt az esetet, amikor a tagot
az Elnokség eseti tagdijmentességben részesiti - a felszolitas utan kitlizott 90 napos hataridd
eltelte utan.

A tag kizarasat fegyelmi eljaras elézi meg, melynek részletes szabalyait a kozgytilés altal
elfogadott fegyelmi szabalyzat tartalmazza.

V.
Az egyesiilet szervezete és tisztségvisel6i

Az Egyesiilet testiileti szervei:
a) kozgytlés,

b) elndkség,

c) ellen6rzd Bizottsag

Az Egyesiilet tisztségviselOi:
a) elnok,

b) alelnokok

c) titkar

d) pénztaros

e) ellendrzd bizottsagi tagok,

VI.
A kozgyiilés

1./ A kozgyilés a tagok Osszessége, az egyesiilet legfelsobb szerve. A kozgyiilésen a jogi
személy, illetve jogi személyiség nélkiili szervezet tagok képviseldjik utjan vesznek részt. 4
kozgyiilés iilése nyilvanos.

2./ A kozgyiilés rendes és rendkiviili lehet. Rendes kozgytilést az egyesiilet évente legalabb
egyszer tart. Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni a tagok legalabb egyharmada altal alairt
kérelemre, melyben megjeldlik az dsszehivas okat €s céljat. A kozgyiilést szintén Ossze kell
hivni, ha azt a Fovarosi Birdsag elrendeli.

3./ A kozgytilést az elnokség dontése alapjan a titkar e-mail-ben hivja 0ssze. Szabalyszeriinek
az Osszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az iilésrdl legalabb nyolc nappal az iilés idépontjat
megeldzden e-mailben értesiilnek, és az iilés targysorozatarol leirast kapnak.

A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultaknak 50%+1 6 jelen van. Ha a
kozgytilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt kdzgyiilés az eredeti napirendben



szereplé ligyekben a jelenlévok szamatol fiiggetlentil hatdrozatképes, amennyiben a
kozgytilési meghivoba a tadvolmaradas jogkovetkezményeire a tagok figyelmét felhivtak. A
megismételt kdzgyiilést a hatarozatképtelen kdzgytiilés megtartasatol szamitott 15 napon beliili
idopontra kell Gsszehivni, a hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgyilés helye és
idOpontja a taggytlilési meghivoban is megjelolheto.

A kozgytilésen az elndk, akadalyoztatasa esetén valamelyik elnokségi tag elnokol.

4./ Barmely tag jogosult az altala megjeldlt napirendi kérdés megtargyalasat kérni. Javaslatat
a taggylilés eldtt legalabb 3 nappal ismertetnie kell a tagokkal. A meghivoban nem szereplo,
illetéleg a tagokkal utobb nem ismertetett kérdések csak akkor targyalhatok meg a
kozgytilésen, ha valamennyi tag jelen van, ¢és az ellen nem tiltakoznak.

5./ A kozgyiilésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a kdzgytilés elndke és a kdzgylilésen
az elnok altal felkért két tag hitelesit. A jegyzokonyvekbol megallapithato kell legyen
kiilonosen a kozgyiilés dontéseinek tartalma, idépontja, hatdlya, illetve a dontést tamogatok
és ellenzok szamaranya, ha lehetséges, személye. Fenti jegyzokonyvekbol az Egyesiilet
Titkara nyilvantartast vezet, azokat lefiizve és sorszamozva az Egyesiilet iratai kozott kell
megorizni.

6./ A kozgyllés hatarozatait — igy a beszamolo és a kézhasznusagi jelentés jovahagydsaval
kapcsolatos  hatarozatat is - nyilt szavazéssal, egyszerli szOotobbséggel hozza.
Szavazategyenloség esetén a levezetd elnok szavazata dont. Titkos szavazast rendelhet el a
kozgylilés az elndk eldterjesztésére vagy a tagok egyharmadanak kezdeményezésére.
Személyi kérdésekben a szavazas minden esetben titkosan torténik.

7./ A kozgytlés kizardlagos hataskore:

a) megvalasztja az egyeslilet vezetd testiileteit: az elndkséget, valamint tisztségviseldit: az
elnokot, titkart, pénztarost, elndkségi tagot, valamint az ellendrzé Bizottsagot;

b) hatdroz az elndkség altal eldterjesztett fontos, az egyesiiletet érintd ligyekben, és kialakitja
az egyesiilet allaspontjat az aktualis kérdésekben, melyet az elndkség koteles képviselni,

c) az alapszabdly elfogadasa, illetve mddositasa;

d) elbiralja az elndkség partold tagsagi kérelmet elutasitd hatiarozata ellen benytjtott
fellebbezést;

e) elbirdlja az elnokség kizarast kimondo hatarozata ellen benyujtott fellebbezést;

f) targyalja a tagok altal elterjesztett inditvanyokat;

g) elfogadja az ligyintéz0 szervek éves beszamolojat;

h) egyesiilés mas tarsadalmi szervezettel, valamint a feloszlas kimondésa;

1) a tisztségviseldk visszahivasa és lemondasuk elfogadasa;

j) a fegyelmi szabalyzat elfogadasa;

k) az éves beszamolo elfogadasaval egyidejiileg dont az éves kozhasznusagi jelentés
elfogadasarol.

8./ A kozgytilés jogosult visszahivni az egyesiilet tisztségviseldit az alabbi esetekben:
- ha a tisztségviselO az Alapszabaly, az Egyesiilési torvény, illetve egyéb jogszabalyban
foglalt rendelkezéseket sulyosan megsérti
- haaz egyesiilet céljaival ellentétes tevékenységet folytat, vagy magatartast tanusit
- ha a tisztségbdl ered6 kotelezettségeinek nem tesz eleget



VII.
Az elnokség

Az egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat a 8 tagi elnokség latja el. Az
elnokség tagjai az elndk ¢és az alelnokok. Az elndkségi iilésre - annak targykorére
figyelemmel - esetenként tovabbi tagok hivhatok meg. Az elndkség iilése nyilvanos.

1./ A 8 f6bdl alld elndkséget - az elnokot, a két alelndkot, valamint az 6t elndkségi tagot - a
kozgytilés valasztja 3 éves idétartamra.

2./ Az elndkség tagjai tisztségiikben ujravalaszthatok.

3./ Az elndkség tagja csak olyan magyar allampolgar, illetéleg Magyarorszagon letelepedett.
vagy magyarorszagi tartozkodasi engedéllyel rendelkezd nem magyar allampolgar lehet, akit
a bir6sag nem tiltott el a koziigyek gyakorlasatol.

4./ Az elndkség tagjai tisztséglik ellatasaért dijazasban részesiilhetnek. A dijazasrol €s annak
Osszegérol a kozgytilés dont.

5./ Az elndkség feladata a kozgyllések kozotti idoszakban a kozgylilés hatirozatainak
végrehajtasa €s az egyesiilet iranyitasa.

6./ Az elndkség hataskorébe tartozik:

a) az egyesiileti tevékenység iranyitasa, kozgyllések Osszehivasa, az egyesiilet torvényes,
alapszabalyszeri miikddésének biztositasa, a kozgylilési hatarozatok végrehajtasa és ennek
ellen6rzése;

b) az egyesiilet fejlesztési tervének, koltségvetésének kidolgozasa, az éves program, a munka
¢s lilésterv jovahagyéasa;

c) az egyesililet eredményes mukodéséhez sziikséges feltételek megteremtése;

d) a kozgytlések, illetdleg a kozgytilés elé keriild eldterjesztések, javaslatok, koltségvetés-
tervezetek €s a zarszamadas elokészitése és a kozgyllés elé terjesztése;

e) az egyesiilet szervezeti és mikodési iigyrendjének, valamint egyéb szabalyzatoknak
elkészitése €s jovahagyasa;

f) szerz6dések megkotése;

g) az egyesiilet altal szervezett rendezvények meghirdetése;

h) tagdij mértékének megallapitasa; dontés tagdij megfizetése aldli eseti mentességrol

j) megvalasztja az egyesiilet pénztarosat,

k) az Alapszabdly kifejezett felhatalmazasa alapjan meghatarozza és jovahagyja az éves
koltségvetést

1) minden olyan eljaras, amely nem tartozik a kozgytilés kizarolagos hataskorébe €s amelyeket
a kozgylilés az elndkség hataskorébe utal.

7./ Az elndkség - megfeleld fedezet birtokaban - dont a rendkiviili, a koltségvetésben nem
szerepld, valamint az eldiranyzatot meghaladdé kiadasokrdl. Eldiranyzat felhasznalasi
jogkorében dont a koltségvetési eldiranyzatok évkozi atcsoportositdsarol, modositasarol.



8./ Az elndkség iiléseit sziikség szerinti gyakorisaggal tartja. Az elndkség iiléseit az elnok
vagy az elndkségi hatarozat alapjan a titkar hivja Ossze e-mail-ben. Szabdlyszeriinek az
0sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok legalabb nyolc nappal az iilés idépontjat megelézden e-
mailen értesiilnek, és az {lés targysorozatarol leirast kapnak. Az elndkségi iilés
hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult elndkségi tagoknak legaldbb 51%-a jelen van.
Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén a
levezetd elndk szavazata dont.

9./ A hatarozatképtelenség miatt elhalasztott elndkségi iilést - valtozatlan napirend mellett -
legalabb nyolc nappal kés6bbi idépontra kell kitlizni.

10./ Az elnokseg dontéseit irasba kell foglalni, melyet az elnékségi iilés levezeto elndke és az
tilesen jelenlevo, az elndk altal felkert két tag hitelesit. A hatarozatokbol megallapithato kell
legyen kiilondsen az elnékség dontéseinek tartalma, idopontja, hatdalya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzok szamaranya, ha lehetséges, személye. Fenti jegyzokonyvekbol az
Egyesiilet titkara nyilvantartdst vezet, azokat lefiizve és sorszamozva az Egyesiilet iratai
kozott kell megorizni.

11./ Az elndkség munkajarol koteles évenként a kdzgytilésnek beszamolni.

12./ Az elndkségi tagsag megsziinik:
a) a mandatum lejartaval;

b) lemondassal,

c) visszahivassal;

d) elhalélozéssal.

VIIL
Ellenorzé bizottsag

1./ Az egyesiilet feligyeld szerve az ellendrzd Bizottsag, amely 3 fobdl all. Az ellendrzd
bizottsag tagjai indokolt esetben visszahivhatéak. Ellen6rzo bizottsadgi tagsag megsziinik
tovabba a mandatum lejartdval, lemondassal ¢és elhaldlozdssal. Az ellendrzé bizottsag
iigyrendjét maga allapitja meg.

2./ Az ellen6rzo bizottsag tagjait a kozgytilés valasztja meg 5 éves idOtartamra. Az ellenérzo
Bizottsag tagjai tisztségiikben Gjravalaszthatok.

3./ Az ellen6rz6 bizottsdg tagja csak olyan nagykord magyar allampolgar, illetdleg
Magyarorszagon letelepedett, vagy magyarorszagi tartozkodasi engedéllyel rendelkez6 nem
magyar allampolgar lehet, akit a birésag nem tiltott el a koziigyek gyakorlasatol.

4./ Az ellenérz6 bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részesiilhetnek. Az
Ellen6rzo Bizottsadg tagjai megbizasukat az alapszabalyhoz csatolt nyilatkozatuk értelmében
vallaljak.

5./ Az ellenérzé bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik,
miuikodésére az Elnokség mitkodésének szabalyait kell alkalmazni.



6./ Az ellendrz6 bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiilonosen: jogosult az egyesiilet milkodését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentést,
tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni az egyesiilet kozgyulésétol, illetve tisztségviselditol,
az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. A kozgytlés iilésén
tandcskozasi joggal részt vehet, jogszabalysértés vagy sulyos mulasztas esetén koteles a
kozgytilést tajékoztatni, és annak Osszehivasat kezdeményezni.

7./ Az ellendrzd bizottsag iiléseirdl sorszamozott jegyzokonyvet készit, hatarozatait
ugyancsak sorszamozza. A jegyzOkonyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévo tagok,
meghivott személyek és a jegyzokonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszoéldsokat, az
érdemi hatarozatokat €s azok hatdlyat. A jegyzOkonyvet tgy kell vezetni, hogy abbdl az
érdemi dontést tamogatok és ellenzOk szdmardnya megallapithatd legyen. Az ellenérzd
bizottsag barmely tagja jogosult jegyzOkonyvbe foglaltatni neve feltlintetése mellett a
dontésre leadott szavazatat. A jegyzOkonyvet az ellen6rzd bizottsag ilésén a résztvevo tagok
alairjak.

IX.
Az egyesiilet elnoke

1./ Az egyesiilet legfobb tisztségviseldje az egyesiilet elndke.

2./ Az egyesiilet elnokét a kozgytilés valasztja meg az elndkség tagjai koziil.

Az elndk megbizatidsa a megvalasztas napjatol 3 évre sz6l. A mandatum lejarta utdn az elnok
e tisztségre egy alkalommal ujra megvalaszthatd Amennyiben az elndk elnokségi
jogviszonya, vagy elnoki tisztsége megsziinik, az elnok tisztségére 11j szavazast kell kiirni.

3./ Az elndk feladata:

a) az elnokség iiléseinek Osszehivasa és vezetése;

b) az egyesiilet szervei altal hozand6 hatarozatok tervezeteinek elkészitése;

c) az egyeslilet gazdalkodasanak és vagyonkezelésének iranyitasa;

d) dont és intézkedik az elndkség tilései kozotti idoszakban az elndkség altal atruhazott
hataskorben, illetve mindazon tligyekben, amelyek nem tartoznak a kozgyllés, az elndkség
vagy az egyesiilet egyéb szerveinek kizardlagos hataskorébe;

e) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly, illetdleg a
kozgytilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

4./ Az elndk képviseleti jogkorét esetenként, irasbeli meghatalmazassal az elndkség barmely
tagjara atruhdzhatja.



X.
Az alelnokok

1./ Az egyesiilet két alelnokét a kozgyiilés valasztja meg az elndkség tagjai kozil. Az
alelnokok megbizatasa a megvalasztds napjatol 3 évre sz6l. A mandatum lejarta utdn az
alelnok e tisztségre egy alkalommal Ujra megvalaszthatdo Amennyiben az alelndk elnokségi
jogviszonya, vagy alelnoki tisztsége megsziinik, az alelnok tisztségére 11j szavazast kell kiirni.

2. Az alelnokok feladatai

a) szakmai tevékenységiikkel segitik az elnok munkajat

b) koordinaljak az egyesiilet szakmai tevékenységét ¢s munkajat

c) javaslatokat és eloterjesztéseket készitenek a kozgylilés szamara az egyesiilet szakmai
tevékenységének stratégiai feladatair6l

XL
Az egyesiilet titkara

1./ Az egyesiilet adminisztrativ feladataival kapcsolatos teendoket az egyesiilet titkara végzi.
A titkart az egyesiilet kdzgyiilése valasztja meg 3 éves idOtartamra. Az egyesiilet titkdra az
elnokségnek nem tagja.

2./ A titkar feladatai:

a) Az elnokség dontéseinek és utasitdsainak megfeleléen az egyesiilet napi munkéjanak
igyintézése, operativ feladatok ellatasa

b) az elndk tavollétében az elndkségi iilések levezetése;

c) tajékoztatja a tagokat az Egyesiilet munkajarol;

d) vezeti a tagok nyilvantartasat

e) a titkar vezeti az egyesiilet miikodéséhez kapcsolodd kimutatasokat, nyilvantartasokat;

f) gondoskodik a nyilvanossag biztositasaval kapcsolatos, jelen Alapszabaly XV. pontjaban
foglalt teendok ellatasarol.

3./ A titkar megbizatdsa a hatdrozott 1d6 lejartaig, illetve lemondasig, elhaldlozasig vagy

visszavonasig tart.

XII.
Az egyesiilet pénztarosa

1./ Az egyesiilet gazdalkodasaval kapcsolatos, valamint az egyesiilet pénzallomanyanak
kezelésével kapcsolatos feladatokat a pénztaros latja el. A pénztaros az elnokségnek, tovabba
az ellendérzo bizottsdgnak nem tagja.

2./ A pénztarost az egyesiilet eln6ksége valasztja meg 2 éves iddtartamra.



XIIIL.
Az egyesiilet képviselete

Az egyesiilet képviseletére az elndk Onalldan, a két alelndk pedig egyiittesen jogosult. A
bankszamla feletti rendelkezésre pedig az egyesiilet elndke, valamint valamely alelndk
jogosult.

XIV.
Az egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

1./ Az egyesiilet gazdasagilag 6nallo, miikodése érdekében kiegészitd tevékenység keretében
gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet is folytathat. 4z Egyesiilet vallalkozasi tevekenységet
kizarolag kozhasznu céljainak megvalositasa érdekében, vagyonanak veszélyeztetése nélkiil
veégezheti. Az Egyesiilet gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt jelen
Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

2./ Az egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b) az Egyesiilet rendezvényeinek bevételei.
c) Palyazatok, tamogatasok

d) Szponzori bevételek

e) Reklam bevételek

3./ Az egyesiilet rendes tagjai - a II1.4. pont rendelkezéseinek megfelelden - évenként tagdijat
fizetnek, melynek mértékét az Elndkség allapitja meg.

4./ Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az egyesiilet tartozasaiért sajat
vagyonaval felel. A tagok - a tagdij megfizetésen til - az egyesiilet tartozisaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

5./ Az egyesiilet pénzeszkdzeit pénzintézettel vald megallapodas alapjan szamlan kezeli.

6./ Az egyesiilet koltségvetésében eldiranyzott Osszegek rendeltetésszerti és a mindenkori
pénziigyi eléirdsoknak megfeleld felhasznalasaért az elndk felelds.

7./ Az egyeslilet megsziinése esetén vagyonarol a kdzgyllés rendelkezik.

XV.
A nyilvanossag biztositasaval kapcsolatos rendelkezések

1./ A kozgyiilées és az elndkség dontései, az Egyesiilet miikodésének, szolgaltatasai
igénybevételének, elérhetoségének modja, a tamogatasi lehetoségek, illetve azok mértéke és
feltételei, az éves beszamolo és a kozhasznusagi jelentés az Egyesiilet honlapjan keriilnek



nyilvanossagra hozatalra. Az Egyesiilet daltal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal
megismerhetoek.

Az Egyestiilet éves kozhasznusagi jelentésebe barki betekinthet, illetoleg abbol sajat koltségére
masolatot készithet. Az Egyesiilet a kozhasznusagi jelentését a tdargyévet koveté évben,
legkésobb junius 30-aig sajat honlapjan kozzéteszi.

Az Egyesiilet a kozgyiilés és az elnokség dontéseit a dontés idopontjat kéveto ket héten beliil,
igazolhato modon kozli az érintettekkel, - amennyiben email elérhetioségiik megadasra keriilt
- elektronikus uton, egyebekben postai uton.

Az Egyesiilet miikédésével kapcsolatos iratokba valo betekintést barki részére a honlapjan
valo kozzététel utjan biztositia. A kérelmezo az Egyesiilet titkaranak titkar@szek.org email-
cimére kiildott megkeresése alapjan tekinthet be azon iratokba, amelyek a honlapra
feltoltésre nem keriiltek, illetve a honlapon szereplo iratok eredeti példanyadiba. A titkar elore
egyeztetett idopontban az Egyesiilet székhelyén biztositia a megkeresésben megjelolt iratokba
valo betekintés lehetoséget.

XVI
Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos rendelkezések

1./ Az elnokség, illetve a kozgytilés hatdarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozoja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt:
hozzatartozo) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosseg alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkétendo jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkétes
nelkiil igénybe veheto nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
Jjogviszony alapjan nyujtott, jelen Alapszabalynak megfelelo cél szerinti juttatds.

2./ Nem lehet az ellendrzo bizottsag elnoke vagy tagja, illetve az Egyesiilet konyvvizsgaloja az
a személy, aki

a) az elndkség, illetve a kozgyiilés elndke vagy tagja,

b) az FEgyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c) az Egyesiilet cél szerinti juttatisabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheto nem pénzbeli szolgaltatisokat, és az Egyesiilet dltal tagjanak a tagsagi
Jjogviszony alapjan nyujtott, jelen Alapszabalynak megfelelo cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

3./ A kozhasznu szervezet megsziintét koveto két évig nem lehet mas kézhasznu szervezet
vezetd tisztsegviseloje az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott be - annak
megsziintét megelozo két évben legalabb egy évig - vezeto tisztséget, amely az adozas
rendjerol szolo torvény szerinti koztartozdsat nem egyenlitette ki.

4./ Az Egyesiilet a felelos személyt, a tamogatot, az onkéntest, valamint e személyek
hozzatartozojat - a barki daltal megkétés nélkiil igénybe veheté szolgaltatasok, illetve az
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Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, jelen Alapszabalynak
megfelelo juttatasok kivételevel - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

Felelos személynek mindsiil az Egyesiilet Alapszabalyaban és belsé szabalyzataiban vezeto
tisztségviselokent megjelolt vagy egyébként érdemi dontési jogkorrel rendelkezo személy,
valamint az a személy, aki az Alapszabdly felhatalmazasa, a kozgyiilés hatdarozata vagy
szerzodeés alapjan az Egyesiilet képviseletére vagy bankszamlaja feletti rendelkezésre
jogosult,

XVIL
Az egyesiilet megsziinése

1./ Az egyesiilet megszlinik:

a) ha a kozgytilés az egyesiilet feloszlasat kétharmados sz6tobbséggel kimondja;

b) ha mas egyesiilettel vagy tarsadalmi szervezettel torténd egyesiilését a kozgytilés
kétharmados szotobbséggel kimondta;

c) ha a birdsag feloszlatja.

XVIIL.
Vegyes és zaro6 rendelkezések

1./ Az egyesiilet megszervezi azon szervezetek ¢s maganszemélyek korét, amelyek tagsagi
viszonyukon kiviil erkdlcsileg €s anyagilag timogatja az egyesiilet mitkodését.

2./ Jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Ptk., az egyestilési jogrol szolo 1989.
évi II. torvény valamint, a mindenkor hatalyos egyéb jogszabalyok iranyadok.

3./ Az egyesiilet miikodése felett a torvényességi felligyeletet - az egyesiilési jogrol szolo
1989. évi II. torvény 14. § (1) bekezdése alapjan - az ligyészség gyakorolja.

Budapest, 2010. januar 28.

Egyesiilet elnoke Egyesiilet titkara
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